
Stéphan LUTHI Avocat à la Cour Page 1 sur 2 
 

 

Offre de Collaboration - Possibilité de Partenariat 

 

Ayant Mandat exclusif et privé dans le cadre d’une intermédiation 

d’affaires, je vous propose une offre de Collaboration avec possibilité de 

 

Partenariat dans un Cabinet d’Orthodontie sis dans la région Grand-Est, 

 

proche de la frontière franco-luxembourgeoise. 

 

 

Le nouveau collaborateur (m/f), ci-après dénommé « Le Collaborateur » intègrera un 

Cabinet d’orthodontie - ci-après dénommé « Le Cabinet » - dynamique, performant, en 

pleine expansion. 

 

A. Profil du Collaborateur 

 

 

Le Collaborateur recherché est une personne récemment diplômée en Orthodontie ou en 

passe de l’être, motivée à entrer dans la vie active en intégrant une structure qui a su se 

constituer une patientèle importante et en constante progression. La rénovation complète du 

Cabinet il y a 3 ans et l’équipement ultramoderne afférent constituent autant de valeur ajoutée 

et de bien-être. 

 

Le Collaborateur sera accompagné dans son évolution et sa formation pratique par mon 

Mandant, un orthodontiste de près de 25 ans d’expérience parfaitement au fait des dernières 

techniques de son métier. 
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Les qualités humaines attendues du Collaborateur sont essentielles : en effet, le Cabinet est 

particulièrement attaché à ses valeurs et à son atmosphère de travail saine, courtoise et 

respectueuse, que ce soit envers les collègues comme envers les patients et autres externes. 

 

 

 

B. Offre et Perspective 

 

 

L’offre de collaboration se présente sous la forme d’un contrat de travail à durée indéterminée 

(avec période d’essai de 6 mois) à raison de 25 à 32 heures par semaine.  

 

Les modalités afférentes à la rémunération du Collaborateur feront l’objet d’une négociation 

à l’issue d’une première sélection de candidatures. Ladite rémunération pourra être évolutive 

et sera déterminée en fonction de la formation du Collaborateur, de son savoir-être et de son 

degré d’implication professionnel. 

 

La présente offre ouvre également la possibilité d’une association à moyen terme. Le cas 

échéant, cette association serait progressive. 

 

Le poste est à pourvoir à partir du second trimestre de l’année 2024 sans préjudice de fin sur 

la vacance. 

 

 

C. Modalités de candidature 

 

Cette offre est particulière compte tenue de l’opportunité unique qu’elle représente tant sur le 

développement professionnel, personnel, et financier. 

Si cette offre vous intéresse, nous vous prions d’envoyer pour le 29 février 2024 au plus tard, 

votre CV avec photo récente, une lettre de motivation, vos diplômes et un extrait de casier 

judiciaire daté de moins de deux mois à : luthi.stephan@gmail.com. Les candidatures 

incomplètes ne seront pas prises en compte. 

La présente est établie sans préjudice d’une quelconque discrimination et sous couvert du 

respect de la Confidentialité des données personnelles et du Droit à l’oubli. 

Toutes les candidatures complètes reçues à l’adresse email susmentionnée seront examinées. 

Luxembourg, le 27 novembre 2023 

 

Maître Stéphan LUTHI 
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